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Titel: Karrieretag Familienunternehmen

30. Karrieretag Familienunternehmen bei PERI

Jetzt bewerben und Uber 50 Hidden Champions persoénlich kennenlernen

Am 28. April 2023 findet der 30. Karrieretag Familienunternehmen bei der PERI SE in WeiRenhorn bei Ulm statt.
Vorausgewahlte Talente haben die Mdglichkeit direkt mit den Unternehmerinnen und Unternehmern sowie
Personalverantwortlichen von tber 50 fiihrenden Familienunternehmen wie Hilti, Liebherr oder Wanzl tGber
individuelle Karriereperspektiven zu sprechen. Bewerbungsschluss ist der 27. Marz 2023.

Ausrichter ist jeweils eins der teiinehmenden Familienunternehmen in den eigenen Raumlichkeiten. PERI ist nach
2007 und 2014 bereits zum dritten Mal Gastgeber der Recruiting- und Kontaktmesse.

"Seit mehr als 50 Jahren steht die Marke PERI fiir Spitzentechnologie, Innovationskraft und Kundennahe. Wir sind
ein unabhangiges Familienunternehmen mit einer starken, gewachsenen und unverwechselbaren Kultur und
Werten, die unsere Zusammenarbeit und den PERI-Spirit pragen. Wir sind immer auf der Suche nach Menschen,
die sich bei uns im weltweiten PERI Team mit Neugier, Offenheit und guten Ideen einbringen mdchten. Der
Karrieretag ist fur uns eine hervorragende Gelegenheit, um mit unseren Gasten ins Gesprach tber berufliche
Perspektiven und Karrieremdglichkeiten bei PERI zu kommen", so Alexander Schwoérer, Miteigentiimer von PERI.

Familienunternehmen machen 95 % der Unternehmen in Deutschland aus und stellen 60 % der Arbeitsplatze.
Das Karriereumfeld in Familienunternehmen ist gekennzeichnet durch nachhaltiges Wirtschaften, eine positive
Arbeitsatmosphére und vielféltige persénliche Entwicklungsmdglichkeiten.

Weitere Informationen und Bewerbung auf:
https://www.karrieretag-familienunternehmen.de

Mit einem Umsatz von € 1.614 Mio. im Jahr 2021 ist PERI international einer der gréf3ten Hersteller und Anbieter
von Schalungs- und Gerustsystemen. Das Familienunternehmen mit Stammesitz in Weil3enhorn bedient mit rund

9.100 Mitarbeitern und deutlich mehr als 240 Lagerstandorten in Uber 70 Landern seine Kunden mit innovativen

Systemgeraten und umfangreichen Serviceleistungen rund um die Schalungs- und Gerusttechnik.

Der "Karrieretag Familienunternehmen" ist eine gemeinsame Initiative fuhrender Familienunternehmerinnen, des
Entrepreneurs Club und der Stiftung Familienunternehmen. Inhaberinnen und Personalentscheiderinnen lernen
hochqualifizierte Fach- und Fihrungskréfte kennen. Schirmherr ist der Bundeswirtschaftsminister
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